Escalas de estimacion.

Estas escalas de estimacion, como podemos ver en la figura 4, (hipervinculo) o escalas de clasificacion
estan constituidas, como las listas de control, por una serie de items a evaluar, a cuya derecha hay una
serie de rangos entre los que habra que elegir el mas adecuado. La informacion que facilitan es mas
completa que la que se obtiene a través de la lista de control, puesto que, en este caso, se indica el grado
(calidad) o la frecuencia (cantidad) con que se dan. Se pueden determinar con valoraciones como las
siguientes:

e Degrado:
0 muy bajo, bajo, normal, alto.
o No iniciado, en desarrollo, conseguido.
o 0123456

e De frecuencia: nunca, a veces, siempre.
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Figura 4. Escala de estimacion.

Los elementos a tener presentes en la escala de estimacion son los que aparecen en la figura 5:
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Figura 5. Elementos de la escala de estimacion.



Asi, un ejemplo de modelo de escala de estimacion lo podemos ver en la siguiente figura 6:
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Figura 6. Ejemplo de modelo de escala de estimacion.

Se debe tener en cuenta que cuantos mas rangos establezcamos, mas precisa serd nuestra observacion. Las
escalas de estimacion pueden ser de tres tipos: graficas, numéricas y descriptivas.

1. Gréfica: en ella aparece una linea recta en la que se asigna a algunos de sus puntos distintos
rangos o valores para evaluar las competencias.

2. Numérica: las competencias se evallan con valores numéricos, a los que se puede asignar
previamente una valoracion cualitativa.

3. Descriptiva: se presentan algunas frases descriptivas que permiten una valoracién amplia; se
ha de elegir la que mas se adapte a las observaciones realizadas.

Caracteristica de este tipo de escalas:

Estas escalas se pueden utilizar en la evaluacion de mdultiples aspectos de la actividad educativa.
Son de facil interpretacion y los items han de estar ordenados segun criterios logicos.

Hay que cuidar de no usar algunos términos que pudieran resultar ambiguos.

Requieren de bastante tiempo de elaboracion.
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